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Sulit Melepas Kontrol? Ini yang Sering Dialami Young Leader

Menjadi seorang leader di usia muda sering kali menghadirkan Mengapa Young Leader Sulit Melepas
tantangan yang unik. Di satu sisi, Anda ingin membuktikan Kontrol?

kompetensi dan memberikan hasil terbaik. Di sisi lain, Anda mulai )

menyadari bahwa memimpin bukan lagi tentang mengerjakan 1. Takut Hasil Tim Tidak Sesuai Standar
semuanya sendiri. 2. Merasa Bertanggung Jawab Atas Segalanya

Banyak young leader menghadapi satu tantangan yang sama: 3. Kurang Percaya pada Kemampuan Tim

Sulit Melepas Kontrol. Ketika kontrol menjadi berlebihan, dampaknya

Mereka merasa harus mengetahui semua hal, memastikan tidak hqnyq dirasakan oleh leader, tetqp| jugq

semua pekerjaan berjalan sesuai standar, dan terlibat dalam oleh tim. Beberapa tanda yang sering muncul:
setiap keputusan tim. Akibatnya, pekerjaan menumpuk, waktu
habis untuk mengawasi detail kecil, dan energi terkuras untuk - Tim pasif dan menunggu arahan.
hal-hal yang sebenarnya bisa didelegasikan. + Anggota tim enggan mengambil inisiatif.
« Leader mudah merasa kewalohan dan

burnout.

. Keputusan menjadi lambat karena semua
harus melalui satu orang.

- Pengembangan kapasitas tim terhambat.

See the full article

Fundamental Loop Certified Professional
Coach Program LEVEL 1, Batch 70

Loop Institute of Coaching menyelenggarakan sesi Fundamental
Loop Certified Professional Coach Program LEVEL 1 Batch 70 pada 5-7
Juni 2026. Sesi ini menjadi bagian awal dari rangkaian program LCPC
yang dirancang untuk membangun dasar pemahaman,

keterampilan, dan sikap profesional dalam praktik coaching. proses pembelajaran mengikuti kurikulum terbaru
yang mengacu pada standar International

Batch 70 diikuti oleh peserta dari berbagai latar belakang Coaching Federation (ICF). Salah satu rujukan
profesional. Karena itu, struktur pembelajaran disusun penting yang digunakan adalah The ACC
lebih strategis, dengan sesi full-day pada akhir pekan Minimum Skills Requirements, yang memberikan
serta sesi reguler pada malam hari. Pola ini memungkinkan gambaran praktis mengenai kompetensi yang

peserta untuk tetap mengikuti proses belajar secara perlu ditunjukkan pada level Associate Certified

optimal, tanpa harus meninggalkan tanggung jawab Coach (ACC).
pekerjaan maupun aktivitas keseharian mereka. Melalui pendekatan ini, peserta tidak hanya
memahami konsep coaching, tetapi juga mulai
Hasil evaluasi peserta menunjukkan Summary Total Evaluation melihat  bagaimana  kompetensi  tersebut
sebesar 4.84 dari 5.00. Angka ini menjadi salah satu indikator diterapkan dalam praktik.
bahwa proses pembelajaran berjalan dengan baik dan
relevan dengan kebutuhan peserta. See the full article

Upgrade Leadership Anda dengan Skill
Coaching yang Dibutuhkan Pemimpin Masa Kini

Loop Leader as Coach - ICF CCE 22 Hours Batch 67

Jelajahi Program Kami

Dari pengembangan diri
hingga keahlian profesional,
kami punya berbagai pilihan.
Pelajari lebih lanjut tentang
program-program kami!

Learn more about the program

Tetap terhubung #samaloop
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